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SECURITE FORMATION PROPRETE MULTISERVICES




NOTRE CULTURE
DU SERVICE

UN SERVICE PROFESSIONNEL

* LN PERSONNEL RUALIFIE ET EXPERIMENTE
* LIN SAVOIR FAIRE MAITRISE
* LINE ECOLE DE FORMATION INTERNE

UN SERVICE DE PROXIMITE

* LIN PARTENARIAT DE CONFIANCE
* LIN ENCADREMENT PRESENT
* LINE GRANDE CAPACITE DE REACTIVITE,

D'ADAPTABILITE ET DE FLEXIBILITE

UN SERVICE DE l:llJALITé

* DES AUDITS REGULIERS
* DES PROCEDURES CERTIFIEES 1SO
* DES METHODES DE REPORTING PERFORMANTES

UN SERVICE INNOVANT

* DES CONTROLES DE PRESTATIONS INFORMATISES
* LIN ESPACE CLIENT INTERNET PERSONNALISE
* DES SOLUTIONS EFFICACES ET ECONOMIQUES




NOTRE OFFRE
GLOBALE

SURVEILLANCE
PREVENTION INCENDIE

AUDIT ET CONSEIL

ACCUEIL SECURITAIRE EN ENTREPRISE
FILTRAGE

CoNTROLE D'ACCES

SECURITE PRESTATIONS EVENEMENTIELLES

SURVEILLANCE
SECURITE INCENDIE
SECOURISME
PREVENTION
NETTOYAGE
SORETE

FORMATION

TRADITIONNEL

INDUSTRIEL

ULTRAPROPRETE

ESPACES VERTS

GESTION ET TRI DES DECHETS

PROPRETE

ACCUEIL / HATESSE D’ACCUEIL
SERVICES AEROPORTUAIRES
SERVICES ADMINISTRATIFS
SERVICES DE MAINTENANCE
MULTITRAVAUX




RESPONSABILITE
SOCIETALE

LE GROUPE CEUJIP S’EFFORCE, JOUR APRES JOUR, DE PFROMOUVOIR DES ACTIONS EN FAVEUR
DU DEVELOPPEMENT DURABLE EN S’APPUYANT SUR UNE POLITIQUE OPERATIONNELLE QUI
INTEGRE ET CONJUGUE DES OBJECTIFS SOCIAUX, ECONOMIQUES ET ECOLOGIGQUES.

ECcONOMIQUE

DEVELOPPEMENT DURABLE

SociAL \
\\ -3 :

<

ECOLOGIQUE

ECONOMIQIUE » \

* CROISSANCE EN HAUSSE ) -
* PRESENCE NATIONALE 5 :
* DIVERSIFICATION DES SERVICES PROPOSES

ECOLOGIQQUE

* RESPECT DU TRI SELEGCTIF
* FORMER ET SENSIBILISER LE PERSONNEL R ~
* LIMITER LA CONSOMMATION DE L’EAU ET DE
CARBURANT
* EVALUATION DES MOYENS MATERIELS ET HUMAINS
* PROPOSER DES PRODUITS BIDDEGRADABLES
* UTILISATION DE DOSEURS OU DE SYSTEMES

AUTOMATIQUES DE DOSAGE CEJIP GROUPE
* LIMITER LA PRODUCTION DE DECHETS 2309 AVENUE DES PALUDS

SOCcIlAL 13400 AUBAGNE
* FORMATION DU PERSONNEL PAR DES CENTRES

AGREES TEL/ 04.42.32.75.55
®* VEILLE DE LA SECURITE DES SALARIES Fax / 04.42.32.80.06

* EMPLOI DE PERSONNEL HANDICAPE ; AGEFIPH @
* INTEGRATION DU PERSONNEL AUX VALEURS MAIL / CONTAG BN
ET FONCTIONNEMENTS DE LA SOCIETE WEB / WWW.CEJIP.FR
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